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Lugar Comunidad de Cuidado Hogar Casa Santa Maria
Fecha 31/03/26 3:00 pm- 3:45 pm
Tema Reunion GAGAS
Se inicia la reunién a las 3:00 pm, y se presenta ante los participantes los siguientes
datos:
Pesajes obtenidos en el presente mes, residuos hospitalarios y similares consignados
en el FOR-GA-021:
. Residuos biosanitarios: 1.1 kg.
. Residuos cortopunzantes: 0.4 kg.
. Residuos farmacos: 3.3 kg.
. Residuos presurizados: 3.8 kg.
. Total, de residuos Hospitalarios y Similares generados en el mes: 8.6 kg.
Los residuos fueron trasladados y gestionados por la empresa Ecoentorno, la cual
proporciona un manifiesto de cadena de custodia como respaldo de la correcta
administracion de los residuos recibidos. Durante el mes de marzo, se evidencian
variaciones en la generacién de residuos en comparacion con febrero, observandose
que los residuos biosanitarios se mantuvieron estables con un valor de 1.1 en ambos
meses, lo que indica constancia en su generacidon; por su parte, los residuos
cortopunzantes presentaron una disminucién de 0.6 a 0.4, al igual que los residuos de
farmacos que pasaron de 3.9 a 3.3, lo cual puede asociarse a una menor utilizaciéon de
Desarrollo

estos elementos; en contraste, se registra un aumento significativo en los residuos
presurizados, pasando de 0 en febrero a 3.8 en marzo, debido a que en el mes anterior
no se realizd la disposicion de estos residuos.

Residuos aprovechables:
. Residuos aprovechables: 45 kg.

Estos residuos fueron transportados y tratados por la empresa Aire Urbano, quien
entrega certificado de recepcion y tratamiento de todos los residuos generados por la
fundacién. Durante el mes no se presentdé mayor novedad, todo trascurre con
normalidad.
Residuos no aprovechables:

. Residuos no aprovechables: 81 kg.

Estos residuos fueron transportados al relleno sanitario. Durante el mes no se presenté
mayor novedad, todo trascurre con normalidad.

Se finaliza la reunion a las 3:45 p.m. con la socializacion de los indicadores
correspondientes para el mes y la firma de la lista de asistencia respectiva.
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1. Indicadores.

CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE
GESTION INTERNA
Indicador de destinacion: El indicador de destinacion calcula la cantidad de
residuos hospitalarios entregados al gestor autorizado

IDH = RH/ RT x 100

Doénde:

IDH = Indicadores de destinacion para residuos hospitalarios.

RH = Cantidad de residuos hospitalarios entregados al gestor autorizado en Kg. /
mes

RT = Cantidad total de residuos producidos la unidad operativa en Kg. /mes.

8.
IDH = ——— X100 =64 %
g

CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE
GESTION INTERNA
Indicador de destinacién: El indicador de destinacion calcula la cantidad de
residuos hospitalarios entregados al gestor y disposicidn en rellenos sanitarios.

IDRS = RRS/RT x 100

Donde:

IDRS = Indicadores de destinacién para relleno sanitario.

RRS = Cantidad de residuos dispuestos al relleno sanitario Kg. / mes.

RT = Cantidad total de residuos producidos la unidad operativa en Kg. /mes.

8
IDRS = ——— X100 = 60.2%
g

CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE
GESTION INTERNA
Indicador de beneficio ambiental: Se cuantifican los beneficios ambientales
obtenidos por el aprovechamiento y gestion integral de residuos aprovechables.

IDR = RR/ RT x 100
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Dénde:

IDR = Indicadores de destinacion para residuos reciclado.

RR = Cantidad de residuos aprovechados generados en Kg. / mes.

RT = Cantidad total de residuos recuperados en la unidad operativa en Kg. /mes.

45 Kg
IDR = ——— X100 = 33.4%
134.6 Kg

CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE

GESTION INTERNA
Indicador de capacitacion o Socializacion: Calcula el nimero de funcionarios,
contratistas y participantes que fueron capacitados.

IPC = PC/ TPuo x 100

Doénde:

IPC = Indicador de personal capacitado

Pc = Personal capacitado

Tpuo =Total personal de la unidad operativa

pc = 22 %100 = 100%
=40 - 0

CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE

GESTION INTERNA
Indicador de capacitacion o Socializacion: Calcula el nimero de funcionarios,
contratistas y participantes que fueron capacitados.

ISC= CE/CP x 100

Dénde:

ISC = Indicador de sesiones de capacitacion
CE = Capacitaciones ejecutadas

CP = Capacitaciones proyectadas

1
ISC = 1 X100 = 100%

CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE
GESTION INTERNA
Indicador de destinacion: Este indicador permite calcular el porcentaje de
accidentalidad (indicador de frecuencia).

IFA: Indicador de frecuencia de accidentalidad.
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Dénde:

IFA = Numero total de accidentes mes *2400/ niUmero total horas hombre
trabajadas mes

(Nota: Los 2400 que corresponde a 50 semanas por 8 horas por 6 dias a la semana.)

0 accidentes X 2400
IFA = =0
224 horas

CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE
GESTION INTERNA
Indicador de destinacion: Este indicador permite calcular el porcentaje de
accidentalidad (indicador de incidencia).

II: Indicador de incidencia.

Dénde:

Il = Numero total de accidentes mes *100/ nimero de personas expuestas.

I 0 accidentes X100 0
© 85 personas expuestas B
NOTA ACLARATORIA: El registro fotografico reposa en el DRIVE de la comunidad

Asistentes

Nombre Cargo/Rol Dependencia
I, e T
f# U l"‘ 001 COMUNIDAD DE
CULP (OT TV Coordinadora. CUIDADO HOGAR
MARY LUZ FERNANDEZ CASA SANTA MARIA
MORENO

COMUNIDAD DE
Adin Grlan Nolor - | Técnico Operativo | CUIDADO HOGAR

ARLIN CAMILA ALCALA PEREZ CASA SANTA MARIA
Chnge C. | | COMUNIDAD DE
cﬁ_ﬂ_ﬁ Técnico en Archivo CUIDADO HOGAR
ANGIE ALEJANDRA CLAVIJO CASA SANTA MARIA
MATEUS
Sl - COMUNIDAD DE
A1 S —ed Técnico en

\ Gestion Ambiental, | COIPADO HOGAR

KAREN LORENA SANDOVAL CASA SANTA MARIA
RINCON




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO AYUDA DE MEMORIA

Cédigo: FOR-GD-040

Version: 0

Fecha: Memo 12024016440 —
18/06/2024

Pagina: 5de 5

Uhufapps

Jefe de enfermeria

COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR

Compromisos

- CASA SANTA MARIA
ANGELA ESPERAZA PEREZ
BARAJAS
Actividad Responsable Fecha limite

No aplica

Proxima reunion

No se establecié préxima reunion.

Elabord

Karen Lorena Sandoval Rincon




